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Продовження таблиці


	ЗАТВЕРДЖЕНО 



	Наказ Головного управління

	статистики у Львівській області

	____________________ №_____


ОГОЛОШЕННЯ

про добір на зайняття посади державної служби категорія “В”
на період дії воєнного стану 
	Назва та категорія посади, стосовно якої прийнято рішення про необхідність призначення
	головний спеціаліст - бухгалтер відділу бухгалтерсього обліку, звітності та фінансово – економічного забезпечення управління бухгалтерського обліку, звітності,  фінансово – економічного та матеріального забезпечення, категорія “В”

	Посадові обов’язки
	1) здійснення нарахування та обліку розрахунків з орендної плати згідно з укладеними договорами оренди майна; 
2) складання та подання звіту про суми нарахованої заробітної плати (доходу, грошового забезпечення, допомоги, компенсації) застрахованих осіб та суми нарахованого єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування до органів доходів і зборів; звіту з праці та звіту по заборгованості з оплати праці;
3) складання та подання звіту з праці форма №1-ПВ;
4) складання та подання звіту по заборгованості з оплати праці;
5) складання довідок про заробітну плату.

	Умови оплати праці
	відповідно до Закону України “Про Державний бюджет України на 2024 рік” та постанови Кабінету Міністрів України від 29.12.2023 № 1409 “Схема посадових окладів на посадах державної служби з урахуванням сімей і рівнів посад, юрисдикції та типів державних органів у 2024 році”, посадовий оклад у розмірі 10309 грн., надбавки за ранг державного службовця, надбавки за вислугу років, місячної або квартальної премії, компенсації за додаткове навантаження та за вакантною посадою, грошової допомоги, що виплачується з наданням щорічної основної оплачуваної відпустки, матеріальної допомоги для вирішення соціально-побутових питань та інших доплат, передбачених законами України.

	Інформація про строковість призначення на посаду
	призначення на посаду строкове до призначення на цю посаду переможця конкурсу, але не більше 12 місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану, за строковим трудовим договором на час відсутності основного працівника

	Перелік документів, які необхідно надати для призначення на посаду державної служби в період дії воєнного стану, в тому числі спосіб подання, адреса та строк їх подання
	особа, яка бажає взяти участь у доборі з призначення на вакантну посаду, подає такі документи:

1) заяву із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади;

2) заповнена особова картка встановленого зразка;

3) документи, що підтверджують наявність громадянства України, освіти та досвіду роботи згідно з вимогами законодавства.

Документи приймаються до 15 години             45  хвилин 08 березня 2024 року включно. 

Адреса: м. Львів, проспект В’ячеслава Чорновола, 4 

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань призначення на посаду
	Русак Христина Григорівна, тел. +38 (032) 258 59 42, e-mail: vkz@lv.ukrstat.gov.ua



	Вимоги відповідно до статей 19 і 20 Закону України “Про державну службу”
(загальні та спеціальні)

	1.
	Освіта
	вища, не нижче ступеня бакалавра (молодшого бакалавра) спеціальності облік і оподаткування

	2.
	Досвід роботи
	не потребує

	3.
	Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою

	4.
	Знання законодавства
	1) Конституція України;

2) Закон України “Про державну службу”;

3)Закон України “Про запобігання корупції”.

	5.
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	1) Бюджетний кодекс України;
2) Податковий кодекс України;
3) Закон України “Про оренду державного та комунального майна”;
4) наказ Мінфіну “Про затвердження форми Податкового розрахунку сум доходу,  нарахованого (сплаченого) на користь платників податків-фізичних осіб, і сум утриманого з них податку, а також сум нарахованого єдиного внеску і Порядку заповнення та подання податковими агентами Податкового розрахунку сум доходу, нарахованого (сплаченого) на користь платників податків-фізичних осіб, і сум утриманого з них податку, а також сум нарахованого єдиного внеску”;
5) інші нормативно-правові акти, що регламентують бюджетні відносини та фінансово-господарську діяльність бюджетної установи.

	6.
	Технічні вміння
	1) уміння і навички роботи з ПК, офісною технікою;
2)досвід роботи з програмами “Комплексна система автоматизації підприємства “Is pro”, Microsoft Office (Word, Excel), 
3) уміння використовувати комп’ютерне обладнання та офісну техніку.

	7.
	Необхідні ділові якості
	1) самостійність;
2) організованість;
3) здатність до швидкого навчання;
4) здатність сприймати зміни та впроваджувати їх.

	8.
	Необхідні особистісні якості
	1) аналітичні здібності;
2) самоорганізація та орієнтація на розвиток;
3) уміння працювати в команді.








____________________

